SOCIETATEA COMERCIALA
ADMINISTRATIA PIETELOR SI TARGURILOR SA
BRAILA
CUI 27338691 - J09/457/2010
Tel/Fax:0239/615498

ADUNAREA GENERALA ORDINARA A
ACTIONARILOR S.C. APT SA BRAILA

HOTARAREA NR. ..

£
DIN DATA DE ..... /% /0 -{7&0/\? :

PRIVIND : aprobarea Regulamentului pentru selectia participantilor la concursul
organizat de catre SC APT SA Braila pentru ocuparea functiei de auditor public
intern ; '

Adunarea Generala a Actionarilor SC APT SA Braila, intrunita in sedinta
din data de 14.10.2019 '
In temeiul art.12 din Actul Constitutiv al SC APT SA Braila

HOTARASTE:

Art. 1. Aprobarea Regulamentului pentru selectia participantilor la concursul
organizat de catre SC APT SA Braila pentru ocuparea functiei de auditor public
intern, conform Anexei, parte integranta din prezenta hotarare.

Prezentul Regulament reprezinta cadrul general pentru selectia participantilor
la concursul organizat de catre SC APT SA Braila pentru ocuparea functiei de
auditor public intern, datele privind anuntul si perioada organizarii putand fi
modificate de catre conducerea executiva a societatii, in functie de necesitati.

Art. 2 Prezenta va fi comunicata persoanelor in drept de catre secretarul
Adunarii Generale a Actionarilor SC APT SA Braila .

Adunarea Generala a
Actionarilor SC APT SA Braila

Doamna Badiu Loredana — reprezentant CLM Braila
Domnul Sandulescu Cornel- reprezentant SC Braicar SA Braik&:}#,z/

Domnul Paun Dan — reprezentant CI.M Braila' .
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SC ADMINISTRATIA PIETELOR SI TARGURILOR SA
Braila
Cod fiscal: RO27338691 Reg.Com.: J09/457/2010

Nr. / 2019

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

REGULAMENT
pentru selectia participantilor la concursul organizat de
SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila
pentru ocuparea functiei de executie - auditor public intern

CAP.I: Dispozitii generale
Art.1. : Conditii generale de participare:
a) are cetifenia roména
b) cunoaste limba roméni scris si vorbit
¢) are capacitate deplind de exercitiu
d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale, eliberate de medicul de familie sau de inititile saniotare abilitate
e) indeplineste conditiile de studii si dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs
f) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedici
infiptuirea justitiei, defals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea
g) nu i-a incetat contractul individua de munca pentru motive imputabile

Conditii specifice de participare:
¢ studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi
duratd, absolvite cu diploma de licent4, in specialitatea stiintelor economice sau juridice.
cursuri de audit public intern absolvite cu diploma/certificat
cursuri de operare pe calculator absolvite cu diplomé/certificat
vechime minimd in specialitatea studiilor: 5 ani
vechime In activitatea de auditor public intern: 1 an
capacitate de gestionare a timpului si de incadrare in termenele limiti stabilite, buna
capacitate de organizare si stabilire a prioritiilor, seriozitate, rigurozitate, integritate
¢ cunostinte operare calculator — nivel mediu

Art.2.(1) Concursul pentru ocuparea functiei de executie auditor public intern din cadrul SC
Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila s¢ organizeazi in perioada ..........coo........... , la sediul
din Aleea Trandafirilor nr.1A Briila, cu respectarea prezentului regulament.

(2) Concursul se desfisoari in trei etape, dupi cum urmeaza:



- verificarea indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite in regulamentul de organizare al
concursului — etapd eliminatorie.

- probé scriséd

- interviu

(3) nota minima de promovare a fiecarei probe de evaluare este 7 (sapte)

(4) se declari admis candidatul care a obtinut cea mai mare medie finald in urma sustinerii
concursului pentru ocuparea functiei de executie de auditor public immtern din cadrul SC
Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila

Art.3.(1) Directorul general al SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Bréila publica anunful
de concurs pentru ocuparea functiei de executie de auditor public intern in presd, precum §i pe
pagina de internet a societdtii si il afiseaza la sediul acesteia situat in Bréila, Aleea Trandafirilor
nr.1A, cu cel putin 15 zile lucritoare inainte de Inceperea acestuia.

(2) Anuntul de concurs va cuprinde:

- denunirea functiei de executie scoasd la concurs

- locul si perioada de desfasurare a concursului

- conditii generale de participare

- conditii specifice de participare

- locul si perioada de Inscriere

- continutul dosarului de inscriere

Art.4. Comisia de selectie si comisia de solutionare a contestatiilor sunt numite de citre directorul
general al SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila

Art.5. SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila pune la dispozitia comisiei de selectie
mijloacele birotice necesare desfAsurdrii concursului si ia méasurile necesare asigurdrii securitatii
informatiilor pe toati perioada acestuia.

Art.6. Comisia de selectie are urmétoarele atributii:

- studierea dosarelor de inscriere ale candidatilor

- intocmirea listei candidatilor admisi la concurs

- instruirea candidatilor inainte de inceperea probelor de evaluare privind regulile
desfasurérii concursului

- organizarea si desfasurarea probelor de evaluare

- elaborarea documentelor necesare pentru derularea operativd a probelor de evaluare si
pentru finalizarea concursului

- evaluarea candidatilor

- finregistrarea contestatiilor candidatilor si predarea acestora, pc bazd de proces verbal,
comisiei desemnate pentru solutionare

- stabilirea clasificérii candidatilor

- punerea la dispozitia comisici de solutionare a contestatiilor a tuturor documentelor
necesare analizdrii si solutiondrii acestora

Art.7. (1) Comisia de solutionare a contestatiilor rezolvé contestatiile cu privire la respingerea
dosarelor, la rezultatul probei scrise, rezultatul interviuvlui si rezultatul final al concursului.

(2) Deciziile comisiei de solutionare a contestatiilor sunt aduse la cunostinta contestatarului prin
afisare la sediul societitii situat in Briila, Aleea Trandafirilor nr.1A cat si pe site .
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CAP.II inscrierea candidatilor

Art.8. Inscrierea candidatilor se face la sediul SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila,
Aleea Trandafirilor nr.1A, pind pe datade ................ , OI o

Art.9. Dosarul de Inscriere trebuie si contind urmétoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupé caz

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de societate

d) carnetul de muncd sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie

e) recomandare privind candidatul care sa ateste desfasurarea activitdfii profesionale
specifice postului (inregistrate si stampilate})

f) cazierul judiciar (original)

g) adeverinti medicala care si ateste starea de sdnétate corespunzétoare eliberati cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate

h) curriculum vitae

Toate documentele depuse in copie vor avea scris olograf mentiunea ,conform cu
originalul” si vor fi semnate de candidat.

Art.10. (1) In 24 ore de la data finalizdrii inscrierilor, comisia de selectie verificd, studiazi
dosarele depuse si stabileste pentru fiecare candidat rezultatul prin Tnscrierea mentiunii “ADMIS”
sau “RESPINS”.

(2) Rezultatul verificarii/studierii dosarelor de inscriere se afiseaza la sediul sediul SC
Administratia Pietelor si Targurilor SA Braila, Aleea Trandafirilor nr.1A si pe siteul societatii.

(3) Candidatii pot si conteste acest rezultat In termen de 24 ore de la data afisérii rezultatelor.
Contestatiile se solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor, in termen de 24 ore de la
data expirarii termenului de depunere a acestora. Rezultatele se afiseaza la sediul si pe siteul
societatii.

(4) Concursul este continuat numai de candidatii declarati “ADMIS”

CAP.III. Desfasurarea concursului
Art.11.

(1) Sustinerea probei scrise va avea loc pe data de 10.10.2019, incepédnd cu ora 10,00 cu o
durati de 3(trei) ore.

(2) Comisia stabileste nota definitivd pentru aceastd probd si o comunicd candidatilor prin
afisarea la sediul SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Braila, Aleea Trandafirilor
nr.1A si pe siteul societatii.

(3) Candidatii pot sd conteste acest rezultat in termen de 24 de ore de la data comunicarii
rezultatului. Contestatiile se solutioneazd de comisia de solufionare a contestatiilor, in
termen de 24 ore de la data expirarii termenului de depunere a acestora iar rezultatul se
publica la sediul si pe siteull SC APT SA Braila.

(4) Concursul este continuat numai de candidatii care au obtinut minim nota 7(sapte)
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Art.12. (1) Candidatii declarati“ADMIS” la proba scrisd, in scopul aprecierii abilitatilor de
indeplinire a atributiilor functiei de executie de auditor public intern, pe data de ................ )
incepand cu ora ......c....... vor sustine interviul.

(2) Fiecare membru al comisiei, dupa finalizarea interviului, intocmeste figa interviului, conform
anexet.

(3) Nota finald este media notelor acordate de fiecare membru al comisiei din figa.

Art. 13, (1) Interviul se desfisoard pe durata a maxim 15 minute, in plenul comisie.
(2) Nu se adreseazi candidatului intrebari referitoare la opiniile sale politice, activitatea sindicald,
religie, etnie, sex, stare materiald si origine sociald

CAP.V. Dispozitii finale

Art.14. (1) Media finala a fiecirui candidat este media aritmetica a notelor obtinute la proba scrisa
si interviu, calculata cu doud zecimale.

(2) In baza mediilor finale se intocmeste, in ordine descrescitoare, clasamentul candidagilor la
concurs

(3) La medii egale, departajarea candidatilor se face dupi media obtinuta la proba scrisa.

Art.15. (1) Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de 24 ore de la finalizarea
concursului, prin publicare pe site-ul SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila si afigare la
locul sustinerii concursului.

(2) Candidatii au dreptul s conteste rezultatul final al concursului, in termen de 24 ore de la data
afisirii. Contestatiile vor fi solutionate in termen de 48 ore de la data expirdrii termenului de
depunere, de citre Comisia de solutionare a contestatiilor. Rezultatul contestatiilor se afiseaza la
sediul si pe siteul societatii.

Art.16. (1) In termen de 48 ore de la finalizarea concursului si rezolvarea contestatiilor,
presedintele comisiei de selectie inainteazd directorului general al SC Administratia Pietelor si
Targurilor SA Briila procesul verbal cu rezultatele concursului, semnat pe fiecare pagind.

(2) Directorul general al SC Administratia Pietelor §i Targurilor SA Briila valideazd rezultatele
finale ale concursului si emite decizia de incadrare si contractul individual de muncd intr-un
termen de 5 zile lucritoare de la luarea la cunostinté a rezultatelor finale

(3) Nesemnarea de citre candidat a contractului individual de muncé in termenul de la alin.2 duce
la desemnarea urmatorului candidat in functie de media obtinuti. in cazul in care nu mai este nici
un candidat declarat admis, se reia procedura. _

(4) Dosarele de inscriere, precum §i toate documentele intocmite pentru organizarea si destasurarca
concursului se pistreazd de catre SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Brdila.

Consiliul de Administratie al

SC Administratia Pietelor si Targurilor SA Briila
Driagan lon
Anghelescu Stoica

Grigore Ionela Viorica

Bilan Maritica QS&“"\



